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A. GOREV TANIMI

TOGU Siirdiiriilebilirlik Koordinasyon Kurulu, iiniversite genelinde siirdiiriilebilirlik vizyonunun ve
politikalarinin hayata gecirilmesinden sorumlu olan ana karar alma ve danigma organidir. Temel gorevi,
farkli akademik ve idari birimlerden gelen uzmanlik bilgisini birlestirerek; kurumsal siirdiiriilebilirlik
politikalarini belirlemek, bu politikalarin uygulanmasini saglamak i¢in stratejik kararlar almak ve projeler
aras1 kaynak ve is birligi koordinasyonunu yiirtitmektir. Kurul, belirlenen performans gostergeleri
dogrultusunda kampiis uygulamalarini ve hedeflere ulasma diizeyini diizenli olarak izler, uluslararasi
derecelendirme raporlama siireglerine teknik girdi saglar ve iiniversite toplulugu i¢inde siirdiiriilebilirlik
bilincini artiracak faaliyetleri onaylar ve destekler.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Siirdiiriilebilirlik Koordinasyon Kurulu; Rektdr veya ilgili Rektor
Yardimcisimin  baskanlhiginda, Koordinatér, Koordinatér Yardimcilari ve farkli disiplinlerde
stirdiiriilebilirlikle ilgili ¢aligmalar yiiriiten tiniversitenin 6gretim elemanlarindan en az alt1 iiyeden olusur.
Koordinasyon Kurulu iiyeleri, Rektor tarafindan en az 3 yil siireyle gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan
iiye yeniden ayni usulle gorevlendirilebilir ya da gorev siiresi sona ermeden degistirilebilir.

B.  GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI
Stirdiirtilebilirlik Koordinasyon Kurulu iiyelerinin gorev, yetki ve sorumlulari sunlardir;

a) Koordinatérliige, Universitenin siirdiiriilebilirlik politikalar1 ve calismalarina iliskin goriis ve
Onerilerde bulunmak,

b) Siirdiiriilebilirlik performansinin iyilestirilmesi konusunda birim faaliyetlerini degerlendirmek
amaciyla gorlis ve Onerilerde bulunmak,

c) Koordinatdorliik faaliyetlerine iliskin gerekli durumlarda is birligine dayali caligmalar yiiriitmek,

d) Siirdiiriilebilirlik eylem plani ve alt eylem planlarmin yazilmasina katkida bulunmak,

e) Universitenin politika belgelerinde siirdiiriilebilirlikle ilgili belirlenen hedefleri, komisyon iiyeleri
arasinda paylastirmak ve hedef dogrultusunda eylem planlarinin uygulanmasini saglamak,

f) Universitenin, politika belgelerinde belirlenen hedeflere yénelik yillik ilerleme raporlarinin
hazirlanmasinda koordinatorliikle ig birligi icinde ¢aligmak,

g) Universite siirdiiriilebilirlik politikas1 ve faaliyetleri ¢ercevesinde personel ve 6grenci egitimlerinin
igeriklerine iligkin Koordinatorliige onerilerde bulunmak,

h) Sitirdiiriilebilirlik alaninda projeler ve faaliyetler gelistirmek konusunda 6nerilerde bulunmak.

C. VEKALET DURUMU
Uyelerden birinin vekalet vermesi gereken durumlarda Siirdiiriilebilirlik Koordinasyon Kurulu’nda yer
alan herhangi bir kurul iiyesi vekaleten gorevi yiiriitiir.

D. GOREVIN GEREKTIRDIRGI NITELIKLER

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen
sartlar1 tastyor olmak.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz.



